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Education prioritaire

Rassemblement mercredi 21 janvier a 14h30,

jour du Comité Technique Académique (CTA)
devant le rectorat de GRENOBLE

FS

Isere

Dans les écoles et les colléges de I'éducation prioritaire :

L'inquiétude a fait place a la colere... Avec la crise sociale les besoins éducatifs se sont accrus.
Pourtant la "refondation de I'éducation prioritaire” s’effectue a moyens constants, en déshabillant
Pierre pour habiller Paul. Comment I'accepter, alors que I’éducation est officiellement « la priorité
du gouvernement » ?

Dans toutes les communes concernées en Isere dés cet automne par des menaces de sorties de REP
(Fontaine, St-Martin d'Héres et Pont-Evéque), la mobilisation des enseignants des colleges et des
écoles, des parents et des élus locaux, est importante. Le travail mené grace aux moyens
supplémentaires porte ses fruits, mais I'administration a confirmé le 17 décembre la sortie d'EP
pour les deux secteurs de college de Fontaine et de St Martin d’Heres, et du collége de Pont Evéque,
alors que les écoles de Pont Evéque demeureraient en EP.

Personne n'est dupe, les "mesures d'accompagnement de sortie de REP" (promesse d’effectifs
réduits pendant trois ans, enseignants surnuméraires) n'ont qu'une fonction : faire accepter
I'inacceptable.

Il est temps de faire valoir tous ensemble notre revendication commune !

Les organisations syndicales départementales FSU, SNFOLC, SNUDI-FO, CGT, PAS, CNT
soulignent 'attente des collégues, qui ne veulent plus d’actions dispersées, eclatées.

Elles proposent aux collegues du premier comme du second degré de se reunir,
sous les formes qui leur conviennent, de lister précisement leurs revendications
pour les porter en délégation au rectorat le 21 janvier le plus massivement possible.

A toutes fins utiles, un préavis de gréve est déposé incluant le 21 janvier.

Dans tous les lycées, dans tous les colleges, dans toutes les écoles :
Non aux sorties de REP
Non aux baisses de dotations, non aux redéploiements
Pour la baisse des effectifs par classe
Pour tous : des moyens a la hauteur des besoins



